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Ordre du jour

» Lecture de I’ordre du jour
» Rapport moral du Président
» Rapportdu DTD

» Rapport des techniciens
v Bilan arbitrage
v Bilan grades
v Bilan formation
v’ Bilan service informatique

» Point de situation financiere
v Bilan budget 2024
v Présentation budget prévisionnel 2025

» Questions diverses
> Election CDK 25
> Election des représentant des clubs aux AG de la fédération
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Rapport moral
du président
2020/2024

» Patrick GARCIA

» Président Comité Départemental du
Doubs de Karaté et Disciplines
Associées

RM 1/5



vOUBs

Rapport moral du Président

COMITE
K

Mesdames, Messieurs les dirigeants des clubs de Karate et Disciplines Associées du Doubs,

Bienvenue a vous tous messieurs et toutes mesdames,

2023-2024, c’est 2589 licenciés qui se sont entrainés au sein de nos 44 associations. Le calendrier sportif a tenu
Ses promesses avec une présence et un engagement toujours important des compétiteurs de toutes les catégories
d’ages.

Pas de compétitions sans arbitres et pas de belles compétitions sans arbitres performants. Merci a ceux et celles
qui s’engagent dans les équipes d’arbitrage et permettent aux jeunes de performer et de s’exprimer en toute
sécurite.

Félicitations aux clubs, aux bénévoles, qui se sont engages dans notre Département pour organiser en partenariat
avec les communes, 1’accueil des championnats et coupes, des examens de grades, les stages de

perfectionnement d’arbitrage, la formation des futurs enseignants sans oublier le stage de Masao KAGAWA qui
fut une grande réeussite selon les stagiaires venus de Franche-Comté, d’Allemagne, D’Italie et de Suisse.
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vOUBs

Rapport moral du Président

COMITE
K

Nos investissements :

Nappe, Roll-up , Matériel informatique (connectiques et affichages), Téléviseurs , Imprimante

Achat de Passeports :

»2022 =185
»2023 =190
»2024 =130

Nos actions :
»5 novembre 2024 Open du Doubs Pontarlier
»17 décembre 2023 Chp. Et Cpe Kata/Kumité Doubs Béthoncourt
>3-4 février 2024 DAF 2 candidats
»4 février 2024 Open zone Franche-Comté Béthoncourt
» 10 février 2024 Passage de Grades 21 candidats
»02-03 et 16-17 mars 2024 DIF 10 candidats
»13-14 avril 2024 Stage printemps — Masao KAGAWA Sochaux
»26 Mai 2024 Open du Doubs Béthoncourt
»09 juin 2024 Formation grades Saint-Vit
»29 juin 2024 Passage de Grades 19 candidats
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Rapport moral du Président

Partenariats X 2 ans :
» Convention avec la Commune de Clerval pour mise a disposition du gymnase et du Dojo
» Convention avec la commune de Montbéliard pour mise a disposition du complexe sportif ’Axone

»Subvention du Conseil Général a hauteur de 4000 euros

Moyens technigues :
»Les passeports sont validés par le Président lors des passages de grades
»Paiement en ligne pour les compétitions (en service avec Sikada)

»Paiement par carte bleue en compétition (en service +TPE mobile)
»Paiement en ligne pour les passages de Grades ( Sikada)
»Paiement en ligne pour les formations (Sikada)

»Paiement en ligne pour les stages (Sikada)

Présentation des comptes :
> Bilan 2024
» Bilan prévisionnel 2025
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Rapport moral du Président

Actions a venir :

Competition CDK25
» 17 novembre 2024 : Open du Doubs Kata-Kumité PPB a Pontarlier
» 8décembre 2024 : Coupe et championnat du Doubs Kata a Saint-Vit
» 22 décembre 2024 : Coupe et championnat du Doubs Kumité a Bethoncourt

Centre de formation a Clerval
> AFA:24/05/2025
> DAF:01/02/2025 et 16/02/2025
> DIF:01/02/2025 et 02/02/2025
> DIF:15/02/2025 et 16/02/2025

Passage de grades
» 8et9février 2025 : du 1er au 4eme DAN a Clerval
» 28et29juin 2025 : du 1er au 4éme DAN a définir

Date prochaine Assemblée Générale le ....... Octobre/Novembre 2025

Questions diverses
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1957 - Licences en 2022
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2 377 - Licences en 2023
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2 589 - Licences en 2024

Répartition des licences - Création/Renouvellement Répartition des licences - Homme/Femme
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Licences par saisons

Statistiques licences par saison
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Licences par activité

Répartition des licences par activité (top 20) Repartltlon des |IC€I’ICES pal’ activite (tOp 20)
1500
2000
1000 5'
" &l
o ol
: 2021 1500 1
n 2024
o =]
0 | B R — e —— IG
S T FOLL A O D WS o &L 51000
/\0@002@\\},&(:&\«0@ S é\v(;\)@ooi{g@ o ,'\o‘l-; o, TSP &v‘: §\cf‘ ]
¥ .0 S
TP E S (a“\xgl?eo*iqf’o FF TFLF SO ¢ -
S & S o e
& ¥ & &

Highcharts.com 500

Highcharts.com

licences 6/6



Bilan DTD
2023/2024

» Yannick HUG
» Directeur Technique Départemental
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Rapport d’activité de la saison 2023/2024 du DTD.Doubs

COMITE
K

Nommé par le DTN en décembre 2023 pour la derniere saison du mandat de quatre ans

J’ai pu participer a deux compétitions 1’open PPB a Pontarlier , le championnat et la coupe du Doubs a Bethoncourt. Sur ces
deux €évenements j’ai pu observer les équipes arbitrales, la commission sportive, les bénévoles et les compétiteurs(ses) ;
Chacun et chacune dans leur r6le ont permis le bon déroulement de ces longues journées.
L'ensemble du calendrier présenté en début de saison a pu étre réaliser :

»  Les compétitions,

»  Laformation Animateur...

»  Les deux passages de grades

»  Les deux stages Technique : Stage Multi discipline a Besancgon et Sensei KAGAWA a Sochaux

Je tiens a féliciter I’ensemble des athlétes qui ont participer aux différentes compétitions départementale, régionale, Nationale
et internationale.

Je souhaite également remercier I’ensemble des acteurs du département du Doubs, président(es) et bénévoles des clubs, les
professeurs de clubs, les arbitres.... Pour leur investissement dans le développement de la pratique du Karaté et des disciplines
associees.

Les chiffres présentés par les différents responsables de commissions nous fait apparaitre une bonne progression de licenciés
dans le Doubs c'est le travail de tous. Toutes mes félicitations .




Rapport des techniciens

» Bilan arbitrage

» Bilan grades

» Bilan formation

» Bilan service informatique




Bilan d’arbitrage
2020/2024

» Simon DECRAENE

» Responsable départemental d’arbitrage
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Les axes de progression
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LE LA FORMATION LES EXAMENS LES
RECRUTEMENT COMPETITIONS
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L e recrutement

Un recrutement constant de 5 nouveaux
stagiaires en moyenne par an avec un
maximum de 12 lors de la saison écoulée.
'attrait, bien que minime pour les
athletes, se fait constant et les supports
visuels que jai crées sensibilisent le
publique a ce propos. Les divers stages en
club que j’ai faits pour la préparation aux
compétitions se font porteurs et |la
demande augmente pour ces animations.
Un travail de longue haleine mais qui finit
par porter ses fruits.

—)

e

l Je suis un jeune N’oubliez pas...

ARBITRE !

Ce ne sont que

des enfants
Entraineurs,

Com pétrteu rs, l Ce n’est qu’un sport

Ce n'est qu’un jeu

C’est « leur » match

Spectateurs,

. ! Les éducateurs sont bénévoles
Au lieu de crier,

Les arbitres et juges

sont des Etres Humains

Ce n’est pas la coupe du monde ; !

Le respect est

MERCI
-, De
]
M’ENCOURAGER!

réciproque
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La formation

Basé sur une formation continue,
’arbitrage s’est adapté a Uévolution
réglementaire
changement qui a eu lieu au début de la
saison derniere a nécessité de nombreuses
reprises de formation lors des compétitions

constante. Le  gros |

et la diffusion de nombreux supports en .

format papier comme en format
informatique. L’évolution du matériel de la
table d’arbitrage a necessité lui aussi des
formations sur le tas et la création d’un
support.sur Powerpoint.

2:00 0

‘ 0

M. SENECHAL | * |

POINTS AQ

Com

POINTS AKA

%

M. DAQIQ

FEDERATION

FRANCAISE
KARATE

HC

c3

HC

POINTS AKA
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Les examens

Dans le cadre de la progression des
arbitres et de leur préparation aux niveaux
d’arbitrage supérieurs, j’ai décidé de mettre
en place des examens d’arbitrage avec une
partie théorique et une partie pratique.
SEPA TN Avec au minimum une session par saison,

. oz a0ze le stagiaire qui est dans sa seconde saison
d’arbitrage peut évoluer et ne pas se sentir
' stagner. Les departementaux, ne sont pas

= e === laissés de coOté pour autant. Ils se
‘ — 1 préparent et s’affinent pour les degrés
suivants gque sont les examens régionaux
"""""""""""""" avec des recommandations continues lors
i — des compeétitions et des questionnements

sur le reglement par les chefs de tatamis.

YTy

..........
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Les examens

La réussite des candidats présentés lors
des divers examens des saisons passées

montre que la préparation porte ses fruits
mais certains échecs indiquent aussi que
nous devons nous améliorer sur certains
points. La pratique et tres bien appliquée et
le niveau de ce co6té est excellent. La

Saison 2023-2024

Arbitre Départemental A

et i .
pectmen theorie, quant a elle, montrent des

Betncrt o 26t 2024 faiblesses et le développement pour un

- . plus grand travail de fond est en cours.

Malgré tout, le deépartement compte
aujourd’hui 5 arbitres nationaux, 3 arbitres

régionaux, 1 arbitre departemental et 14
stagiaires, qui je Uespere, passeront tres
vite départementaux et continueront
’arbitrage.
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Les compétitions

Durant cette olympiade, j’ai organisé et
géré larbitrage de 11 compétitions
comprenant la participation d’'un total de
171 arbitres confirmés comme stagiaires.
Un travail de convocations prenant avec la
mise en place d’un suivi des réponses et
des présences lors de ces compétitions.
Des relances frequentes par mail puis par
téléphone des retardataires. La mise a jour
constante de ma base de données arbitrale
avec la recherche d’ameéliorations et de
développement.

Stagiaire

Régional
Régional
National
Régional

Stagiaire
Régional
National
Stagiaire
Stagiaire
Stagiaire
Régional

Niveau

Départemental

Départemental

Légende:

Non convoqué

v| Dater~

05/11/2023

Totaux:

Pasde réponse | Excusé
M 17/12/203 |~ 04/02/2024 |~ 26/05/2024 |+ hd hd

22

13

17

11

22

17
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Les compeétitions

'anticipation est et restera ma ligne de
conduite pour chercher a éviter toute perte
de temps. Le respect des horaires est des
plus important pour le respect de ceux qui
donnent de leur temps et qui parfois, font
jusgu’a 2 heures de route pour rentrer chez
eux. J’ai creé un tableau de répartition des
arbitres en fonction du nombre de tatamis.
Les informations données au chef de
tatami lui permettent de gerer au mieux le
paneld’arbitres sur son aire.

Tatami 1 Tatami 1
I rar - traar K- &\.F .l'ﬁ-\.- E &
Tatami 2 Tatami 2
| irar Peirra Filimm [T Flimn ek g
| |
Tatami 3
| Hrw Sobrs Liie ¥
| |
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Le bilan

Pour conclure, le travail effectué lors de cette olympiade fat énorme et certaines
meécaniques se mettent en place doucement mais slUrement. La recherche
d’ameélioration est continue et la communication est un axe important qu’il faut
développer. La création d’un calendrier de convocation pour les saisons prochaines
est en cours ainsi qu’un questionnaire pour la mise a jour de ma base de données
arbitrale. Ce ne sont la que quelques-unes des idées en cours de développement
pour continuer a améliorer la communication et d’autres sont aussi en cours pour
développer la formation.

Les difficultés sont aussi nombreuses comme les
convocations qui restent sans retour, les réponses tardives,
ou encore les personnes, les coachs qui pensent étre dans le
vrai et qui font un scandale alors qu’elles ne sont pas a jour
de la réglementation. La mise en place du nouveau systeme
informatique rencontre aussi des difficultés mais les
propositions d’ameélioration liées sont quasi toujours
bénéfiques.

En bref, le travail continue et je ferai tout mon possible pour
faire monter le. niveau de larbitrage et donc celui des
athletes.

Arbitrage 9/9



Bilan formation

» Clément GARCIA

» Responsable Départemental Formation

Formation



Bilan formation

* Rapport d’activités formation : saison sportive 2023/ 2024
) Contexte
I1)Bilan général
[11)Perspectives d’amélioration

I\VV)Proposition de dates pour la saison 2022/2023
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Bilan formation

1) Contexte

» La formation DIF s’est déroulée le week-end du 02/03 mars 2024 ainsi que le week-
end du 16/17 mars 2024, examen inclus. Le volume horaire total en présentiel a été
de 28 heures.

» La formation s’est déroulée au gymnase de Clerval.

» 9 candidats se sont présentés au DIF et 2 candidats au DAF

Formation 2/5



Bilan formation

I1) Bilan général

> Points positifs :

Axes de progression au regard de la structure de la séance. Nous avons surtout travaillé sur les liens entre les
situations d’apprentissage durant une s€quence de cours (présentation de 1’objectif, de la situation
d’apprentissage, des criteres de réalisation technique, des variables didactiques). La planification annuelle a été
vue succinctement en présentant la pédagogie par objectif sur I’exemple d’un cycle de travail. Dans 1’ensemble,
les candidats ont réalisé€ des prestations d’intervention en accord avec les exigences de I’examen.

> Points négatifs :

Les compétences technigues : les contenus enseigneés (surtout en karate) pouvaient manquer de précision voire
méme de crédibilité. Certains candidats manquent de culture dans la discipline ce qui ne permet pas une
adaptation réelle a divers public. J’invite les candidats et leurs professeurs a les former aussi bien dans la voie

traditionnelle que dans la voie sportive.

Les interventions a 1’évaluation de I’UF2 n’ont pas posé¢ de grands probléemes. Les candidats ont appliqué les
consignes.vues lors de la formation. Durant I’entretien, ils ont pu faire un retour objectif sur leur pratique et
trouver des moyens d’ameliorer leur s€quence présentée. Tous les candidats ont €té admis a

I’UF 1 (connaissances juridiques et institutionnelles) et a I’'UF2 (intervention pédagogique). Formation 3/5



Bilan formation

II1) Perspectives d’amélioration

- Traitement des dossiers : certains dossiers sont incomplets et arrivent en retard. Pour la bonne exécution de
la formation, il serait convenable que les dossiers parviennent avant fin octobre.

- Parfaire les connaissances dans sa discipline.

1VV) Proposition de dates pour la saison 2024/2025

« DAF ; 01 février

 DIF : 01 et02 février / 15 et 16 février

FA 24 mai

>
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Bilan formation

Bilan formation saison 2021-2022 / 2022-2023/ 2023-2024

Evolution du nombre de candidats a I’AFA/DAF/DIF au cours des trois saisons écoulées
12

10

m DIF

m DAF

mAFA

oO0UBg 2 -

COMITE Saison 2021/2022 Saison 2022/2023 Saison 2023/2024
FFK )
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Bilan grades

» Jacques JAILLOT

» Responsable Départemental grades
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Bilan grades par session

50

45

2023-2

2022-1  2022-2 2024-1  2024-2

2023-1

COMITE
FFK

m 1 DAN
= 2 DAN
m 3DAN
m 4 DAN
E Club

2021-1
2021-2
2022-1
2022-2
2023-1
2023-2
2024-1
2024-2

1 DAN

11

- =2 b~ O O N

2 DAN
4
0
3
20
3
20
13
9

Grades CDK 25

3 DAN

0
0
5

Y
N

A A NN

4 DAN

o W o O O N O

Club

16
11
25
50
13
70
24
62

Total
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Bilan grades

50

OMITE
FFK

m 1 DAN
m 2 DAN
m 3DAN
m 4 DAN
H Club

2021
2022
2023
2024

1 DAN
23

2 DAN

23
23
22

3 DAN

17

4 DAN

11

Club

16
42
46

Total
27
75
83
86
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Bilan grades
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COMITE
FFK

2021

m 1 DAN
m 2 DAN
m 3 DAN
m 4 DAN
H Club

2022

2024

m 1 DAN
m 2 DAN
m 3 DAN
m 4 DAN
E Club

m 1 DAN
m 2 DAN
m 3 DAN
m 4 DAN
E Club

2023

m 1 DAN
m 2 DAN
m 3 DAN
m 4 DAN
H Club
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Bilan informatique

» Branko DANCUO
> Webmaster




Bilan du service informatique

» Plateformes officielles

Nous avons actuellement 3 sites web officielles

> Site web du CDK 25
v' Calendrier officiel des événements du département du Doubs
Recensement des clubs et de leur point de contact
Publication de divers documents officiels (directive médical, formulaire d’inscription, ...)

v
v
v" Publication des résultats (passage de grades, open, coupe, championnat, ...)
v" Divers liens vers les autres organismes francais de karaté
» Site d’inscription en ligne
v' Calendrier officiel des événements nationaux
v Création d’événement par le CDK 25 (open, coupe et championnat du Doubs)
v"Inscriptions des compétiteurs aux compétitions

» Site SIKADA
v Création des autres événements (stage, formation, passage de grades, compétitions, ...)
v"Inscriptions des licenciés aux divers événements autres que compétitions

Informatique 1/3



Bilan du service informatique

o Autres plateformes

Nous avons actuellement 3 réseaux sociaux au sein du CDK 25

» Compte YouTube pour les publications des vidéos
v Cérémonies d’ouverture des compétitions (cérémonie du salut)
v Podium et cérémonie de remises des médailles
v etc

» Compte Facebook pour les publications d’informations

v

ANERNERN

Dates des opens, coupes et championnats

Dates des formations, stages, ...

Dates des s€éances d’examen pour les passages de grades
Résultats (opens, coupes, championnats, grades, ...)

» Compte Instagram

v
v

Publication de tout type d’information
Plateforme principalement consultée par les jeunes

Informatique 2/3



Bilan du service informatique

Consultations des sites et plateformes du CDK 25

> Le site web officiel, ainsi que le compte Facebook sont Nombre de vues
principalement consultés les dirigeants et les coachs des clubs
du Doubs.

Nombre de vues : faible

> Le compte YouTube est consulté par divers personnes

n’ayant pas forcément un lien avec le monde du Karaté. m Site web

Actuellement il ne contient que 5 vidéos. ® Youtube
Nombre de vus : moyen m Facebook
m Instagram

» Le compte Instagram contient divers publications (dates des
evenements, resultats des examens et des passages de grades,
...). Il est principalement consulté par les jeunes et les
00UBs compétiteurs.
Nombre de vues : élevé
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Point de situation
financiere

» André MATHEY

» Trésorier général
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Bilan financier

En préambule, voici deux petits points sur l’évolution financiéere et comptable du CDK 25 lors de cette
olympiade.

Pour la comptabilité

Un logiciel gratuit appelé CASICO a été mis en place. Cela permet ainsi d’avoir une

comptabilité analytique et évite d’utiliser un grand nombre de comptes. Le CDK a ainsi un compte de
résultat global, et un compte par centre analytique. Tout ce qui n’est pas directement lié a une action
est mis dans le centre fonctionnement. Les autres centres sont passeport, stage, grade, compétition,
formation, évenements et autres. Le sujet des deux derniers peut changer selon les actions
effectuées dans 'année.

Pour les remboursements de frais, Uutilisation de virement est privilégiée. Depuis cette

année, un fichier Excel est fait pour chaque compétition et passage de grade. ILdonne le détail des
frais et justifie les indemnisations.

C’est la premiére année que le bénévolat est valorisé dans le compte de résultat.

Pour la trésorerie,
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Bilan financier

Le CDK 25 a commencé cette olympiade avec 14194 € en compte (4703 en compte courant
et 9491.39 en compte livret) au 1 er octobre 2020.

» Aprés les actions menées, et les demandes de subvention aupres des différents organismes, comme
’ANS, le conseil général, ou autre structure comme pour les emplois de services civiqgues. Les
dossiers de demande et leurs comptes rendu sont effectués par Mr Agoune Hakim et Garcia Patrick.

» Les subventions versées aussi par la Fédération
» Les 8000 € percus cette année suite a la dissolution de la ZID,

Le CDK a en compte au 31/08/2024 : 24064.79 sur le compte cheque,
20175.89 sur le compte livret.

Depuis.un virement de 15000€ a été fait sur le compte livret qui a été alimenté pour la premiéere fois

en octobre 2023.
On peut donc dire que la situation financiere est bonne a cette fin d’olympiade. Nous avons

approximativement un budget d’avance.
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Bilan financier

Pour Uexercice 23/24, le résultat est excédentaire de 11688.07 €.
IL faut noter les recettes exceptionnelles versées par la fédération. Le CDK arecu :

» 12000€ au titre d’un versement effectué a tous les comités départementaux. Il comprend
aussi une participation de la fédération a U'organisation des championnats
départementaux 2023 et au stage de Maitre Kagawa organisé en avril 2024.

» 8000€ suite a la dissolution de la ZID.
Cette saison, je n’ai utilisé que 3 comptes pour les achats.

Le 6064 pour les achats de fournitures administratives,

Le 607 correspond aux achats faits aupres de la fédération (passeports, cartes et diplomes

pour les grades, etc...). On peut mettre ce compte en relation avec le compte 707 qui correspond a
’ensemble des sommes réglées par les adhérents comme les passeports, et les diverses inscriptions.
Le reste des achats est comptabilisé dans le 6063.

L’ensemble des.indemnisations et remboursements de frais de déplacement, de bouche se retrouve
dans le compte 625 qui est le principal centre de dépenses.

A noter
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Bilan financier

Comme recette exceptionnelle, lannulation d’un cheque émis en début 2022 qui n’avait
toujours pas été encaisseé.

Et aussiles premiers intéréts recus sur le placement d’argent sur le compte livret en octobre

2023.

Nous allons voir les comptes de résultats par centre analytique. Je rappelle que seulement les frais

et recettes liées directement a Uactivité y sont comptabilisés. Il ne faut pas oublier que certaines
subventions ne sont affectées qu’au centre fonctionnement. Elles pourraient étre partagees entre
plusieurs centres analytiques mais selon quelles regles ?

Quand nous voterons les comptes, il faudra aussi valider Uaffectation du résultat dans les réserves du
CDK.

Bilan.

Comme nous utilisons les virements, il n’y a plus de dettes au 31/08/2024. En 2023, j’avais
comptabilisé les charges concernant les cheques non encaisseés.

Prévisionnel

Comme ily.a les élections, il n’est pas fait selon des actions a mettre en place mais selon les deux
dernieres années.
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BILAN - Exercice 2023/2024 CDK 25

ACTIF PASSIF
INTITULE VB AMORT. VNC INTITULE N
213 Constructions Installations 0.00 0.00 0.00 0.00 101 Fonds Associatifs 11 700.36 11 700.36
2154 Matériel 0.00 0.00 0.00 0.00 | 106 Réserves 21 054.15 13 840.11
2181 Matériel de transport 0.00 0.00 0.00 0.00 1110 Report a nouveaw (119) 0.00 0.00
2182 Matériel de bureau 0.00 0.00 0.00 0.00 120 Résultat de I'exercice (129) 11 688.07 7214.04
2183 Matériel informatique 1784.37 1 665.00 119.37 560.37 DNDS D ASSC 0 44 442.58
2184 Mabilier 0.00 0.00 0.00 0.001131 Europe / Etat 0.00 0.00
261 Titres 30.00 15.00 | 132 Région 0.00 0.00
1) ACTIF IMMOBILISE 149.37 133 Département 0.00 0.00
2) STOCKS 0.00 135 Agence Nationale du Sport 0.00 0.00
506 Actions 0.00 0.00 | 136 Autres 0.00 0.00
5124 Compte Courant 24 064.79 29 425,94 1151 Provisions 0.00 0.00
512B Compte Epargne 20175.89 0.00 ) 161 Emprunts 0.00 0.00
514 Bangue postale 0.00 0.00 | 194 Fonds dédiés sub. fonctionnement 0.00 0.00
515 Livret A REGION 0.00 0.00 | 400 Fournisseurs 0.00 0.00
530 Caisse 52.53 0.00 | 401 Dettes 0.00 0.00
44 293.21 402 Autres Dettes -0.00 1140.80
410 Adhérents 0.00 0.00 § 430 Dettes Sociales 0.00 0.00
416 Adhérents - usagers douteux 0.00 0.00 | 4686 Charges & payer 0.00 0.00
425 Personnel 0.00 0.00 § 487 Recettes Constatées d'Avance 0.00 0.00
441 Subwvention & percevair 0.00 3 500.00
4687 Produits a recevoir 0.00 394.00
486 Dépenses Constatées d'Avance 0.00 0.00

TOTAL ACTIF

44 442.58 TOTAL PASSIF

T S 1)
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COMPTE DE RESULTAT - Exercice 2023/2024
CDK 25: Globale

Dépenses RECETTES

INTITULE MONTANT _ INTITULE MONTANT
6063 Fournitures d'entretien et petit équipement 3 031.67 1193.03 7073 Ventes aux Membres 16 166.46 0.00
6064 Fournitures administratives 525.14 167.02 | 743 Conseil Départemental 4 500.00 5 000.00
607 Achats 4 155.50 3 341.78 | 745 Subvention Agence Nationale du Sport 3 950.00 3 500.00
613 Locations mobilieres et immobilieres 173.00 274.80 | 747 Autres subventions publiques -300.00 2 700.00
622 Honoraires 0.00 7 439.40 | 750 Recettes Fédération 20 588.00 8 475.00
625 Déplacements, missions et réceptions 32 371.93 12 548.81 | 751 recettes Autres 0.00 13 652.11
6261 Frais Postaux 200.39 48.98 | 753 Fonds ZID 8 000.00 0.00
627 Frais bancaires 412.81 481.25 | 761 Produits financiers 175.89 0.00
628 Divers 130.84 24.00] 771 Produits Exceptionnels 50.00 0.00
68183 Dotations Amortissements Informatique 441.00 594.00

TOTAL DEPENSES

Contributions volontaires en nature

41 442.28

13 900.00

TOTAL

67 030.35

Résultat : 11 688.07

Contributions volontaires en nature

TOTAL RECETTES

53 130.35

13 900.00

TOTAL

67 030.35
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BUDGET PREVISIONNEL - 2024/25 CDK 25

Dépenses Recettes
INTITULE MONTANT INTITULE MONTANT
6061 Fournitures non stockables (eau...) 1 000.00 | 7073 Ventes aux Membres 14 000.00
6063 Fournitures d'entretien et petit équipement 1 200.00 | 743 Conseil Départemental 4 000.00
6064 Fournitures administratives 600.00 | 745 Subvention Agence Nationale du Sport 4 000.00
607 Achats 4 000.00 | 747 Autres subventions publiques 2 700.00
613 Locations mobiliéres et immobilieres 300.00 | 750 Recettes Fédération 10 000.00
622 Honoraires 0.00] 751 recettes Autres 0.00
625 Déplacements, missions et réceptions 27 000.00 | 761 Produits financiers 600.00
6261 Frais Postaux 300.00
627 Frais bancaires 500.00
628 Divers 200.00
68183 Dotations Amortissements Informatique 200.00
TOTAL DEPENSES 35 300.00 TOTAL RECETTES 35 300.00
. J. UL
86 Contributions volontaires en nature 10 000.00 | 87 Contributions volontaires en nature 10 000.00
TOTAL 45 300.00 TOTAL 45 300.00
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Questions diverses
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Elections du 26/10/2024

» Election CDK25
(Comité départemental du Doubs de Karaté)

» Election des représentants des clubs aux assemblées générales de la fédération

Grades
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