
2026-2028 

Appel à candidature pour le poste de 

Responsable d’Arbitrage 

Le Comité Départemental du Haut-Rhin de Karaté recrute un Responsable d'Arbitrage pour la 
période 2026-2028. Le titulaire de ce poste sera chargé de la gestion et de la coordination de 
l'arbitrage au sein du département, garantissant ainsi le bon déroulement des compétitions et la 
formation continue des arbitres. Il exerce ses missions au sein de l’Équipe Technique 
Départementale (ETD), en étroite collaboration avec le Directeur Technique Départemental 
(DTD), le Président du Comité Départemental, les responsables techniques départementaux 
ainsi qu'avec le Responsable Régional de l'Arbitrage. 

 

Responsabilités : 

Organisation des Compétitions : 

o Planifier et superviser l'arbitrage lors des compétitions départementales. 
o Coordonner avec les clubs et les organisateurs pour assurer une présence 

suffisante d'arbitres qualifiés. 
o Gérer les affectations et le calendrier des arbitres pour chaque événement. 

Formation et Recrutement des Arbitres : 

o Organiser des stages de formation et de perfectionnement pour les arbitres. 
o Recruter de nouveaux arbitres et promouvoir le développement de l'arbitrage au 

sein des clubs. 
o Évaluer les performances des arbitres. 

Gestion Administrative : 

o Tenir à jour les dossiers des arbitres et les bases de données relatives aux 
certifications et aux évaluations. 

o Assurer la conformité des pratiques d'arbitrage avec les règlements de la 
Fédération. 

Communication et Coordination : 

o Informer régulièrement les clubs et les arbitres des mises à jour des règlements 
et des nouvelles procédures. 

o Répondre aux questions et aux préoccupations concernant les aspects techniques 
et réglementaires de l'arbitrage. 



o Organiser des réunions d'information et de coordination avec les arbitres et les 
clubs (coachs). 

Suivi et Amélioration Continue : 

o Effectuer une veille sur les évolutions des règles et des techniques d'arbitrage. 
o Proposer des améliorations pour optimiser les processus d'arbitrage dans le 

département. 
o Assurer un retour d'expérience post-compétition pour améliorer continuellement 

la qualité de l'arbitrage. 
o Rends des comptes régulièrement au Directeur Technique et au Président du 

département. 

 

Profil Recherché : 

Qualifications et Expérience : 

o Ceinture noire de karaté et DA. 
o Arbitre National de Karaté (au minimum). 
o Expérience avérée en tant qu'arbitre de karaté. 
o Connaissance approfondie des règlements d'arbitrage nationaux. 

Compétences : 

o Excellentes compétences organisationnelles et de planification. 
o Bonnes capacités de communication écrite et orale. 
o Maîtrise des outils informatiques de base (suite Microsoft Office, gestion de 

bases de données). 

Qualités Personnelles : 

o Rigueur et sens du détail. 
o Capacité à travailler de manière autonome et en équipe. 
o Esprit d'initiative et capacité à gérer les conflits. 

Les candidats doivent transmettre par mail leur candidature avec leur CV à 

l’adresse avant le 30 septembre 2026 : 

cdk68secretariat@gmail.com

mailto:cdk68secretariat@gmail.com
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