
 

Ligue Régionale Ile-de-France 
de karaté 

Dossier de candidature 
 

 

 

 

Il doit être licencié dans le secteur géographique de la ligue régionale concernée 

Être titulaire d’un 3ème Dan /Duan/Dang minimum CSDGE 

 

Nom : ........................................................... Prénom : ........................................... Sexe : M F 

Date de naissance : ......../........./.......... Pays de naissance : ………………………………………..………………………. 

Ville de naissance (avec code postal obligatoire): …................................................................................. 

Nationalité : ....................................... 

Adresse permanente : .............................................................................................................................. 

Code Postal : ................................................................... Ville : ............................................................... 

Tél. : ........................................................................ Portable : .................................. ............................... 

E mail : ...............................................................@.................................................................................... 

Profession actuelle : ................................................................................................................................. 
 

Numéro de licence : ........................................... Numéro d’affiliation du club : ...................................... 

Nombre de licenciés dans le club 2018, 2019, 2020 : ………………………………………………………………… 
Discipline : .............................................................................. Grade : ......................... ............................ 

Diplôme FFK le plus élevé (BEES 1 BEES 2, DEJEPS ou DESJEPS) : ........................................................ 

N° de diplôme : .............................................................. 

Responsabilités associatives : .............................................................................................. ..................... 

Responsabilités fédérales : ....................................................................................................................... 

Etat civil 

La Ligue Régionale Île-de-France de karaté lance un appel à candidatures pour la création 

d’un poste en tant que Responsable des grades de krav maga. Cet appel à candidature 

est ouvert à toutes et tous les licenciés dont les qualifications et compétences sont 

avérées. 

 

MISSION PRINCIPALE : Responsable Régional des grades Krav Maga 

Pré-requis 

Situation fédérale 

 
 

Photographie 

A agrafer 

Ou à coller 



 
 

 Le responsable régional des grades accomplit ses missions en liaison avec le DTR. 

 Il encadre l’organisation de l’ensemble des examens des grades auxquels il doit 

assister. 

 Il convoque les membres de la CORG. 

 Il assure la formation théorique à la règlementation des juges. 

 Il désigne les jurys d’examen et assure leur répartition sur les tables d’examen. 

 Le responsable régional des grades constate le nombre des points préalablement 

acquis par les candidats au cours des stages prévus par la réglementation, et il en 

tient compte au moment de l’établissement des résultats. 

 Il assure, par des signatures conjointes, en coresponsabilité avec le Président de la 

ligue régionale et le DTR, la régularité des examens. 

 Il est chargé de transmettre, dans les meilleurs délais, par l’intermédiaire du 

secrétariat de la ligue régionale, les résultats des sessions à la CSDGE. 

 Sur convocation du Président de la CSDGE, il participe à toute réunion, à l’occasion 

de laquelle sont précisées les directives concernant les grades. 

 Pour remplir ses missions, le responsable régional des grades dispose des moyens 

administratifs et financiers qui sont mis à sa disposition par la ligue régionale. 

 Il présente à la fin de chaque saison sportive au président de la CSDGE, le rapport 

général de ses activités et le cas échéant les difficultés rencontrées dans leur 

accomplissement. 
 

 Le Responsable Régional des grades se verra placé sous l'autorité du Président de la 

Région Ile-de-France et/ou de son représentant et du Responsable de l’Equipe 

Technique Régionale. 

 

Un Curriculum Vitae 

Une lettre de motivation 

Une Copie du diplôme du grade 

Photocopie de la carte nationale d’identité 

 

L’offre 

Le statut 

Pièce jointes 

 

 


