ILABELISATION —

a# ';_"5.-
" Fa

A
G,

o’ v,
@

O
2 2

LIGUE NOUVELLE-AQUITAINE DE KARATE

LIGUE
SAISON 2026-2027 FFK
ﬁﬁ' Directeur Technique Régional: Sébastien CASTRO MORENO

__5'..'“.._"-:- .
A el .
ﬁﬁgﬁ el Juin 2026
r-.?'{'.'a';'r:"'-‘: e e



LABEL CLUBS NOUVELLE-AQUITAINE KARATE
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Accompagner - Dynamiser - Valoriser




C@NTEXTE & ENJEUX —~_

Constat AR

e 17 000 licencies sur le territoire .
e Forte diversité de clubs (taille, niveau, moyens) 0
e Manque de lien entre ligue et clubs
e Engagement inégal des clubs

Enjeux

o Valoriser les clubs actifs

o Créer une dynamique régionale
o Accompagner les clubs

o Donner de la lisibilité
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"| OBJECTIFS DU LABEL |/

| Favoriser le ) )
Valoriser les Créer un reseau

développement

de clubs référents
et la performance

clubs engages

Chaque label sera valable pour une saison sportive.
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Ce que le label apporte concrétement :

4 Reconnaissance officielle de la ligue

"4 Visibilité (réseaux, site, événements)

\"4 Accés prioritaire aux stages et formations
4 Dotations matérielles (selon niveau) '
o ("4 Intégration dans une dynamique régionale

<~ Objectif :
Mettre en avant les clubs qui font avancer

le karaté et les disciplines associées en
Nouvelle-Aquitaine
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Club Engagé

LES'NIVEAUX DE LABEL
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Club Formateur
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N CLUB ENGAGE =

Structurer et activer le territoire

| Premier niveau de reconnaissance
\ v/ Club actif dans la vie fédérale

| LIGUE o« o . . .
w v Participation aux actions ligue
Ty i v/ Structuration de base

ub Engagé
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<~ Le club engagé est la porte d’entrée
dans la dynamique régionale.




. CUB FORMATEUR -

Developper la compétence et la performance

| Club avec une vraie politique sportive
v/ Formation de pratiquants et compétiteurs
v/ Encadrement qualifié

Clulb Formateur  / Engagement dans la formation et l'arbitrage

<~ Le club formateur est un pilier de
developpement pour la ligue.




REFERENT

Creéer des locomotives regionales

g (’,'v?n -] Excellence régionale
\Llcf / v/ Club moteur de la ligue

FFK v/ Résultats sportifs significatifs
v/ Structuration compleéte
v/ Capacité a porter des projets régionaux

Clulo Reerent

<~ Le club référent est une vitrine de la ligue.




N

m
b |
il ] T 4
i
T o -
. __-' -

L ‘

v

~ TOTAL : 100 POINTS

AXES D’EVALUATION (5 AXES = 20 POINTS MAXIMUM CHACUN)

STRUCTURATION DU CLUB
ENGAGEMENT DANS LA LIGUE
PERFORMANCE SPORTIVE
DEVELOPPEMENT

IMAGE & RAYONNEMENT

Ef EOUAPMENT ROOM
= i




IVEAUX DE LABELLISATION <

- Obijectif : sélectionner et valoriser
e 0 - 49 pts = Non labellisé
¢ 50 - 64 pts > & Club Engagé
¢ 65 - 79 pts > ° Club Formateur
e 80 ptset + > * Club Référent

club doit obligatoirement :
J A s
{ étre a jour de sa cotisation féderale




STRUCTURATIC
DU CLUB

e Nombre de

licenciés, de

ceintures noires,

de diplédmés
(AFA / DIF /
DAF / TFP /
DE), de
dirigeants actifs

e Nombre de

compétiteurs
engagés sur la
saison,
d'arbitres actifs,
de membres
dans une
commission de
ligue, d'experts
Régionaux ou
fédéraux
Organisation
d'événements
(stage,
compétition...)

:

e Nombre de
champions de
Ligue, de
podiums
Nationaux,
d'athletes
Internationaux
(Europe/Monde)
, d'athletes
Inscrits sur listes
haut niveau

DETAIL DES CRITERES

| |
ENGAGEMENT PERFORMANC : |
DANS LA LIGU SPORTIVE DEVELOPPEME

e Nombre d'actions

(Jeunes /
Quartiers
Prioritaires de la
Politique de la
Ville (QPV) / en
milieu rural /
sociales /
scolaires /
féminisation /
santé ou du para
sport )

ﬂ\_r

IMAGE &
RAYONNEME

e Communication
active (réseaux
sociauy, site...)

e Nombre de
partenaires,
d'événements
organisés
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®ALITES DE CANDIDATURE ’\;

ﬂ Procédure simple :

e Remplissage d’un Google Form
( https://forms.gle/WzBb1dsEi9DvKNcdA

ou en scannant le QR code ci joint )

e Transmission des informations clés
e Ftude par la ligue

17 Calendrier:
ﬁ',é'-;ﬁ;j_i;; e 1 campagne par an
i}‘( Cloture des dossiers 31 juillet 2026)




COMMISSION DE VALIDATION <

La labellisation sera attribuée par une
commission composée de :
e Directeur Technique Regional
e Président de la ligue
e Membres du bureau -
e Reférents technique -

<~ Objectif : garantir équité et transparence

®




LES CONTREPARTIES

& = £
J_" -

4 Club Engagé ¥ Club Formateur ¥ Club Référent

o Kit club e Dotation club e Dotation club
o Visibilité ligue e Communication renforcéee e Mise en avant officielle
e Acces aux actions o Acces prioritaire formations o Accueil dévénements possible

o Lien privilégié avec la ligue




En complément du label, la ligue met en place des trophées annuels :
(@ Obijectif : Valoriser les actions remarquables

~ Catégories proposées :

e Club le plus engagé, Club formateur de I'année,
Club sante, Club arbitrage, Club féminin,
Club Performance, ...

? Remise:
e Finale régionale, Campus ou Assemblée Générale

- Intérét : renforcer la motivation
e valoriser tous les profils
e creer une dynamique positive




OBJECTIF DE REPARTITION —~.__

- Pour garantir la valeur du label :
5 clubs référents maximum
¥ 10 clubs formateurs maximum
2 20 clubs engagés maximum

'~ Cela permet :
e de garder un label crédible
e de créer une vraie progression
e de motiver les clubs




METTONS LES CLUBS
AU CENTRE DE LA
LIGUE REGIONALE

NOUVELLE AQUITAINE
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